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OFFRE D’EMPLOI

Présentation de I’environnement professionnel :

Le CRIPT Auvergne-Rhone-Alpes (Complexe Régional d’Information Pédagogique et Technique) est une
structure publique qui porte et met en ceuvre avec ambition des activités mutualisées au service du
collectif des 28 Etablissements Publics Locaux d’Enseignement et de Formation Professionnelle
Agricole (EPLEFPA) et de leurs 13 600 apprenants : https://natur-academie.fr.

Le CRIPT compte deux péles d’activité. Le pble animation catalyse et organise le travail des réseaux
professionnels constitués par les quatre composantes des équipes de directions des établissements
(Directeurs d’EPLEFPA et Directeurs adjoints formation initiale scolaire, Directeurs de la formation
continue et de l'apprentissage, Directeurs des exploitations agricole et ateliers technologique
pédagogiques, secrétaires généraux). Ce pble anime aussi des projets transversaux aux quatre réseaux
professionnels et assure la promotion de la mobilité internationale des apprenants et personnels. Le
pble service quant a lui épaule les établissements sur la thématique de l'apprentissage (aspects
reglementaires, process administratif et financier, administration des systémes d’information).

Le CRIPT Auvergne-Rhéne-Alpes dépend administrativement de 'EPLEFPA de Cibeins (Ain), employeur.
La majorité des agents exercent sur Dardilly (Rhéne) au coeur d’une zone d’activité dynamique.

Vos objectifs :

Rejoignez la Natur’Académie une équipe a taille humaine, enrichissez votre parcours professionnel et
accroissez vos capacités d’analyse a travers des missions qui vous ouvriront a I'interne et a I'externe sur
les 12 départements de la région Auvergne-Rhone-Alpes :

e Vous animez a distance et en présentiel des thématiques transversales aux quatre réseaux
professionnels, et des groupes de travail ou comités de pilotage spécifiques (référents handicap
de la formation continue et de I'apprentissage (FPCA), chargés de vie des centres de la FPCA,
comité de pilotage digitalisation de I'offre de formation, groupe de travail ingénierie et offre de
de formation, ...)

e Vous susciter I'émergence de thématiques de travail ou de projets régionaux

e Vous contribuez a la veille réglementaire, juridique, ... sur les thématiques portées

e Vous coordonnez les animateurs du péle animation, afin de décloisonner leurs activités,
assurez la cohérence des sujets portés par ces derniers, et optimisez l'efficience du pdle.

e Vous identifiez, mobilisez et assurez le suivi des moyens et ressources nécessaires, dans le
cadre imparti.



https://natur-academie.fr/

Savoir-faire requis :

e (Capacité a communiquer et a dialoguer avec des interlocuteurs variés

e (Capacité a mettre en ceuvre des techniques d’animation d’équipe pour animer, mobiliser et

stimuler des réunions de type "groupe de travail
e (Capacité rédactionnelle, d’analyse et synthese
e Maitrise des outils informatiques (bureautique, visio, sondages, présentations, ...)

Savoir-étre requis :

e Forte autonomie et esprit d’initiative élevé
e Forte capacité d’adaptation, d’écoute et de réflexion
e Sens de I'innovation / Créativité

Expérience requise :

e  Profil s’étant a minima confronté a I'organisation et a I'animation de réunions.

e La connaissance du contexte professionnel (formation professionnelle, apprentissage,

enseignement agricole, ...) serait un plus.
Qualification demandée :

e Minimum bac + 3, bac + 4 et plus souhaité.
e Permis B obligatoire

Localisation du poste : 26 Chemin de la Bruyére — 69570 DARDILLY

Caractéristiques de 'emploi :

e (CDD de droit public 1 an renouvelable. CDI a terme.
e Embauche a compter de septembre 2024
e Quotité: 100%

e Rémunération : de 2000 a 3000 € bruts mensuels selon expérience et parcours professionnel

+ prime de coordination de péle (a partir de janvier 2025) + indemnité de résidence +
Supplément Familial de Traitement éventuel.

Prise en charge partielle abonnement transports en commun pour le trajet domicile-travail ou
« forfait mobilité durable »

Mutuelle employeur a compter du 1°" janvier 2025 avec prise en charge a 50% (projet)

Cycle de travail : forfait jour, RTT, congés (fonction publique)

Possibilité de télétravail 1 jour par semaine pour commencer (matériel complet fourni)
Déplacements en région : Véhicule de service partagé, prioritairement

Contact pour postuler, réception des CV et lettres de motivation : olivier.blachere@educagri.fr
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